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Forord

Rapporten har gjorts pa uppdrag av Senior 2005, som dr en
parlamentariskt sammansatt beredning som har till uppgift att skapa
forutsdttningar for en langsiktig utveckling av politiken for de dldre.

Den framtida utvecklingen mot en allt dldre befolkning stéller
samhdllet infor en rad av problem som maste 16sas. Nar andelen i
arbetsfora aldrar minskar maste den resurs som den arbetsféra delen
av befolkningen utgoér anvands effektivt. Tidigare rapporter om
utvecklingen pé arbetsmarknaden under 1990-talet pekar snarare pa
minskad dn okad effektivitet. I en period d& man skulle 6nska att
arbetskraftsdeltagandet forbéttrades dr detta en oroande utveckling.

Forandringar av sysselséttning, hilsa och livslangd kan paverka
situationen i positiv eller negativ riktning. Det dr darfor viktigt att ta
reda pa hur trenderna ser ut idag for att kunna vidta atgarder som
styr processen i dnskvard riktning.

Rapporten har utarbetats av Gun Alm Stenflo i samarbete med
Klas Rydenstam vid programmet “Demografisk analys och
jamstalldhet” pa initiativ av Per-Svante Landelius, Senior 2005.

Statistiska centralbyran i mars 2002

Svante Oberg

Torbjorn Israelsson



Innehall
SammanTattnIng .........cocvieiiiiiiieiieee e 5
Bakgrund 0ch SYfte .......ccuiieiiieiiieceeeeee e 7
IMALETIAL ...ttt 9
Livslangden OKAT .........ccoiiieiiieeiie et 12
ANdel SYSSEISAtLA. ... ..ecuiiiiieiieeiieie e e 16
Tid med god halsa OKaT.........c.ceeviiiiiiieeiee e 19
Sysselsdttning, hélsa och dodlighet .............ccoociiviiiiiiiiii 22
Utvecklingen for olika grupper.......cccceecveeeeieeeriieeeiieeeeeecee e 25
Framskrivnings- och berdkningsmetoder. ...........cccooveeviieiieniieniienieee, 32
Dodlighet 32
Definition av hélsotillstind i SCB: s hélsoindex 35
Fram- och bakatskrivning av andelen med god hélsa 36
Framskrivning av sysselsdttning 38
Hilsa och sysselsittning 40
Berdkningsmetod 42
THIAGESADEILET .....eeeeiieeiie e e 44

RETETEIISET e e e e e e e e e e e e e 53



Sammanfattning

Utvecklingen av livsldngd, hilsa, sysselsattning har berdknats for
man och kvinnor foddda 1930, 1935, 1940, 1945, 1950 och 1955.

e Livslangden 6kar for bade médn och kvinnor. Ju senare man &r
fodd desto langre livslangd. For kvinnor okar tiden med god
hélsa mer &n livslangden.

e For mén okar tiden med god hélsa ungefar lika mycket som
livstiden. Den huvudsakliga faktorn bakom méannens 6kande
livslangd &r minskad dodlighet i hjart- och karlsjukdomar.
Maénga méan som idag 6verlever hjartinfarkt, insjuknar istéllet i
andra sjukdomar som kanske leder till lingre period med ohilsa.

e Intrddeti arbetslivet sker allt senare pa grund av att kraven pé
utbildning 6kar. Mén fodda pa 1930-talet ar i medeltal
sysselsatta fler ar an man fodda pa 1950—talet.

e Medelantalet ar i sysselsattning efter 20 ars alder forvéntas dka
frédn 26,6 ar for kvinnor fodda 1930 till 33,1 ar for kvinnor fodda
1955. Det ar en effekt av att allt fler kvinnor intrddde i arbetslivet
mellan 1970 och 1985. For méan forvantas medelantalet ar i
sysselsdttning minska fran 37,4 &r for méan fédda 1930 till 35,5 for
mén fédda 1955. Cirka 1,5 ar av minskningen beror pa
lagkonjunkturen i borjan av 1990-talet.

e Kvinnor i tjugoarsaldern arbetar i ungefér lika stor utstrackning
for samtliga kohorter. For kvinnor fodda pa 1930-talet ser man

en kraftig “barnsvacka” i andelen sysselsatta mellan 23 och 40 ars

alder, da manga arbetade i hemmet. Den stora "barnsvackan” i
sysselsdttningskurvorna férsvinner successivt och dr knappt
maérkbar for kvinnor fédda pa 1950-talet.

e Sérskilt for mén fodda pa 1930-talet ser man att andelen med god

hélsa ar lagre dn andelen sysselsatta speciellt i dldrarna 45-55 ar.
Det innebar att manga som led av ohélsa var kvar i arbetslivet.

e Under lagkonjunkturen i borjan av 1990-talet férlorade mén och
kvinnor fodda 1955 i medeltal ett och ett halvt ar i sysselsdttning,
medan de som var fédda 1950 forlorade ett ars sysselséttning.
Effekten av konjunkturnedgangen minskar med 6kad alder.



Forvantad livslangd f6r médn och kvinnor skiljer sig marginellt
mellan de branscher som studerats. Formodligen beror det pa att
branscherna innehaller manga olika yrkesgrupper.

Kvinnor i traditionellt manliga naringsgrenar har kortast
livslangd.

Medelantalet ar i hélsa ar kortast for man och kvinnor i industri-
och byggnadssektorn.

Kvinnor i glesbygd lever i medeltal ndgot langre 4n dem som
lever i storstadsomraden.

Main i Stockholm och Géteborg lever i medeltal ndgot ar kortare
dn man i 6vriga landet.

Under perioden efter arbetslivet lever man kortare tid med god
hélsa och langre tid med ohélsa pa mindre orter dn i storstader.

Hogutbildade lever mycket langre och tillbringar langre tid med
god hailsa efter sysselsdttningsperioden &n lagutbildade.

Bade hilsa och livslangd okar med hogre utbildningsniva for
samtliga fodelsekohorter.

Arbetare och egenforetagare har kortare férvantad livslangd an
tjansteman.

Skillnaden i livslangd mellan arbetare och tjanstemén ar storre for
mén &n for kvinnor



Bakgrund och syfte

Studien har gjorts pa uppdrag av Senior 2005, som ar en
parlamentariskt sammansatt beredning som har till uppgift att skapa
forutsdattningar for en langsiktig utveckling av politiken for de dldre.

Syftet med denna studie &r att belysa hur livslangd, hilsa och
sysselsdttning forandras for man och kvinnor fédda 1930, 1935, 1940,
1945, 1950 och 1955, beroende pa socioekonomisk grupp,
utbildningsnivd, narings- och regional tillhérighet. Om man f6ljer en
grupp personer fodda ett visst ar brukar detta kallas att man foljer en
fodelsekohort.

Det har lange varit kidnt att sdvél Sveriges som hela Europas
befolkning aldras snabbt. Antalet gamla okar kraftigt medan antalet
personer i produktiva dldrar forblir timligen konstant, vilket innebar
att andelen av befolkningen som befinner sig i produktiva dldrar blir
mindre.' Redan nu mérks att de stora barnkullarna som féddes pa
1940-talet blivit s gamla att belastningen pé sjukvérden okat.”
Ménga har lamnat yrkeslivet i fortid, dels pa grund av sjukdom och
ohilsa, dels pa grund av konjunkturnedgangen i boérjan av 1990-talet.

En mycket stor andel av de sysselsatta inom offentlig sektor
kommer att g8 i dlderspension mellan 2005 och 2015.” Behovet av
personal och ekonomiska resurser inom vardsektorn kommer
successivt att 0ka, framfor allt pd 2020-talet da de som foddes pa
1940-talet blir 6ver 80 ar gamla.’ De senaste drens minskande
fruktsamhet har gjort att problemen forstérkts.’

! Sveriges framtida befolkning. SCB, Demografiska rapporter 2000:1.
* Handlingsplan for kad hilsa i arbetslivet, SOU 2002:5.

? Aldres uttride ur arbetskraften. REV 2002:3.

* Batljan och Lagergren, LU 1999/2000.Bilaga 8.

> Barnafodandet i fokus. Socialdepartementet,2001.



Andelen i arbetskraften har ocksé sjunkit kraftigt pa 1990-talet.
Antalet arbetade timmar minskar &nnu mer enligt
langtidsutredningen pé grund av att den grupp som arbetar minst
antal timmar, de som ar i aldrarna 55-64 ar, 6kar.* Om
arbetskraftsdeltagandet bibehélls pa den niva den var i slutet av 1990-
talet kommer utbudet av bade personer i arbetskraften och arbetade
timmar att fortsdtta minska. I en period da man skulle 6nska att
arbetskraftsutbud och arbetade timmar 6kade &r detta en oroande
utveckling.

Forandringar av livsldngd, hélsa och sysselsittning, kan paverka
situationen i positiv eller negativ rikining. Det dr darfor viktigt att ta
reda pa hur trenderna ser ut idag for att snabbt kunna vidta atgarder
som styr utvecklingen i 6nskvéard riktning.

Ett av huvudsyftena har varit att ta fram enkla matt som beskriver
utvecklingen. Nar livslangden okar, som den gor i Sverige, dr det
viktigt att ha kunskap om de vunna levnadsaren préglas av sjukdom
eller e¢j. Om definitionen av god hélsa dr sddan att det nagorlunda val
overensstimmer med arbetsformaga’ och de som har god hélsa &r
sysselsatta, kan man forvénta sig att sysselsdttningen bara kan oka i
begransad omfattning.

Det hade ocksa varit intressant att folja hur livslangd, hélsa och
sysselsattning utvecklats for olika yrkesgrupper och
tamiljeférhallanden, men detta var tyvarr omgjligt eftersom
tillganglig information av god kvalité saknas.

Fore ar 2000 baseras berdkningarna pa observerade uppgifter. Fran
ar 2000 gors framskrivningar av dodlighet, hédlsa och sysselsdttning.
Haélsan har endast observerats mellan 1985 och ar 2000. Andelen vid
god halsa fore 1985 har skattas bakat i tiden utgdende fran
observerade trender.

° LU 1999/2000.
7 Relevansen av hilsomattet undersoks i kapitlet om *Framskrivnings- och
berdkningsmetoder” avsnittet ”Sysselséttning och hélsa”.



Material

For att kunna belysa utvecklingen av livslangd, hilsa och
sysselsdttning har ett stort material fran olika register sammanstallts.
Foljande register har lankats:

Uppgifter om sysselsdttning for aren 1960, 1965, 1970, 1975 och
1980 har hdamtats fran Folk— och Bostadsrdkningarna (FoB). For
perioden 1985-1999 har uppgifter om sysselsdttning hamtats fran
SCB:s registerbaserade arbetsmarknadsstatistik (RAMS). Denna
innehaller arliga uppgifter som till storsta delen baseras pa
arbetsgivarnas kontrolluppgifter och de egna foretagarnas
sjdlvdeklarationer. Uppgifterna om sysselsdttning inkluderar av den
anledningen endast beskattat arbete.

Socioekonomisk grupp har hdmtats frdn Folk— och
Bostadsrdkningarna 1970, 1975, 1980, 1985 och 1990.

Utbildningsnivad har hamtats frdn Folk— och Bostadsrdakningen
1970 och fran Registret 6ver befolkningens utbildning (UREG) 1988—
1999, som innehaller information om "Hogsta avslutade utbildning”.
Med hjalp av ett prioriteringsprogram viljs ddrefter hogsta avslutade
utbildning for varje person.

Information om regional tillhérighet och dodlighet har hamtats
fran befolkningsstatistiken. Den regionala tillhorigheten baseras pa
information om boendekommun i registret 6ver totalbefolkningen
(RTB) den 31/12 respektive ar.

Registren har lankats och longitudinell information om
sysselsdttningsutvecklingen har sammanstallts for samtliga personer
som ingar i undersokningskohorterna. Uppgifterna om
socioekonomisk grupp, utbildningsniva, regional tillhérighet och
ndringsgren har valts s& ndra 40-arsdagen som méjligt. Vid 40—
arsdldern har de flesta avslutat sina studier, den regionala och
ndringsgrensmassiga rorligheten ar liten. Det dr dessutom fa som
senare dndrar sin sociala tillhérighet. Den naringsgren man har vid
40-arsaldern &dr formodligen mer representativ for yrkeslivet an de
man har senare, eftersom en del personer omplaceras efter 50—
arsaldern pé grund av arbetsskador.

Uppgifterna om sysselséttning finns for var femte ar mellan 1960
och 1985 och varje ar mellan 1985 och 1999. De personer som ingar i
undersokningen har f6ljts fran 20-drsdagen till ar 2000 eller tills de
dor eller utvandrar forsta gangen.
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Det finns inget totalregister 6ver befolkningens hélsa och av den
anledningen har uppgifterna om hélsa skattats separat med hjalp av
data fran “Undersokningarna av levnadsforhdllanden (ULF)”. Denna
undersokning genomfors arligen som besoksintervjuer med ett
slumpmadssigt urval av befolkningen, vanligen aldrarna 16-84 ar.
Mellan 12 000 och 13 000 personer intervjuas under en tvaarsperiod.
Uppgifterna om hélsa som anvénts i studien har inhdmtats under
perioden 1985-2000. I ULF saknas uppgifter om héilsoutvecklingen
for personer som &r 85 ar och dldre. Av den anledningen har
berdkningarna begransats till medelantalet &r fran 20 till 85 ars alder.

Andelen sysselsatta baseras pa registeruppgifter och &r alltsd en
totalrdknad uppgift, medan andelen vid god hélsa ar skattad fran
SCB:s urvalsundersokning ULF. Andelen sysselsatta och andelen vid
god hélsa ar alltsé skattade oberoende av varandra. Da den
totalrdknade statistiken saknar uppgifter om hélsa innebar detta
ocksa att det endast gar att skatta andelen som ar sysselsatta med
dalig hélsa eller andelen med god hilsa som ej &r sysselsatt fran ULF.’

Det observerade materialet anvands for att gora framskrivningar
efter ar 2000. Personer fodda 1930 observeras alltsa till 70 ars alder,
personer fodda 1955 till 45 ars alder. Dodlighet, hdlsa och
sysselsdttning skrivs fram for samtliga fodelsekohorter fran och med
ar 2000 upp till respektive grupps 85 arsdag.
Framskrivningsmetodiken beskrivs i kapitlet om “Framskrivnings-
och berdkningsmetoder”.

Fore 1985 finns endast uppgifter var femte ar i FoB.
Sysselsdttningsdefinitionen i FoB dndrades 1970 till att vara att man
arbetat minst en timma den senaste veckan. I tidigare FoB:ar var
definitionen att man arbetat minst halv normal arbetstid. Den
forandrade definitionen gor att sysselsdttningen underskattad fore 35
ars alder for fodda 1930, fore 30 ars alder for fodda 1930 etc.

Antaganden om framtida dodlighet och hélsa &r gjord sa att de
skillnader som observerats mellan kohorterna de senaste 10 aren fatt
gdlla efter &r 2000. Resultatet blir att dodligheten for méan antas
minska mer, medan dédligheten f6r kvinnor minskar mindre &n vad
som antas i SCB:s officiella befolkningsprognos.’

¥ I kapitlet “Framskrivnings- och Berdkningsmetoder” avsnittet “Hilsa och
sysselsdttning” redovisas hur dessa grupper utvecklas over tiden.
? Sveriges framtida befolkning. SCB, Demografiska rapporter 2000:1.



Sysselsdttningsantaganden om avgangarna fran arbetsmarknaden
medfor att man inte kommer upp till den sysselsédttningsniva som
radde omkring 1990 f6r kohorter fédda 1955. Om man ser 1955 ars
kohort som representativ for framtiden &r det ett pessimistiskt
antagande. En framtida studie av konsekvenserna av bade mer
pessimistiska och optimistiska antaganden om hélsa och
sysselsattning skulle vara intressant.

11



Livslangden okar

Befolkningsstatistiken innehaller varje ar uppgifter om aldersspecifik
dodlighet for man och kvinnor. Berdkningarna ar gjorda for personer
fodda 1930, 1935, 1940, 1945, 1950 och 1955. Dodligheten ar alltsa
kand for personer fodda 1930 fram till det &r da de fyller 70 ar, for
fodda 1935 till och med det dr da de fyller 65 ar o.s.v. For perioden
efter ar 2000 har dodligheten skrivits fram. Framskrivningen bygger i
princip pa att de trender och skillnader som observeras i dag
bibehalls. "

Forvéntat antal levnadsar fran det &r man fyller 20 ar till det ar da
man fyller 85 ar berdknas for de olika grupperna. Maximalt kan en
person leva 65 ar i intervallet. Avgransningen i frdga om alder beror
pa att tillgédnglig informationen ar ofullstandig fér personer &ver 85
ars alder. Forvéntat antal levnadsar bendmns ofta livslangden eller
medellivslangden mellan 20 och 85 ars alder.

Livslangden okar for bade méan och kvinnor. Mén fodda 1930 lever
i medeltal 54,9 ar mellan 20 och 85 &ars dlder medan motsvarande
uppgift for kvinnor &r 58,8 ar. Man fodda 1955 lever omkring fyra ar
langre &n méan fodda 1930. Kvinnor fédda 1955 viantas leva tva ar
langre dn kvinnor fodda 1930.

Skillnaden mellan méans och kvinnors medellivslangd forvéantas
minska. En man f6dd 1930 berdknas leva fyra ar kortare tid dn en
kvinna fodd samma &r, medan en man fodd 1955 berdaknas leva
omkring tva ar kortare tid &n en kvinna som ar lika gammal.

Risken att avlida i olika dldrar har minskat framfor allt for kvinnor
sedan 1950-talet, men den minskar snabbare for man sedan slutet av
1970-talet. Det gor att skillnaden mellan méns och kvinnors livslangd
minskar. '

Livsldngden &r kortast for personer med férgymnasial utbildning
och langst for dem som har eftergymnasial utbildning. Gruppen
kvinnor med eftergymnasial utbildning fédda 1955 lever nédstan tva
ar langre dn dem fodda 1930. Motsvarande uppgift for méan &r drygt
tre ar. I det studerade aldersintervallet 6kar livslangden ungefar lika
for man i samtliga utbildningsgrupper. For kvinnor ar 6kningen
storst for de hogutbildade.

1 Utforligare beskrivning i kapitlet om “Framskrivnings- och Berdkningsmetoder
under avsnitt ”Dddlighet”.
' SCB, Livslingdstabeller 1991-2000.
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Skillnaden mellan utbildningsgrupperna bestar 6ver tiden. De sociala
skillnaderna paverkas inte av dodlighetsnedgangen.

Skillnaden mellan mén och kvinnor i livslangd &r minst for
gruppen med eftergymnasial utbildning.

Livstid mellan 20 och 85 ars alder fér man och kvinnor efter
utbildningsniva.
Medelantal ar

Fodelsear

Kén Utbildningsniva 1930 1935 1940 1945 1950 1955

Kvinna Foérgymnasial 58,1 584 59,1 59,1 58,7 58,9
Gymnasial 59,1 59,7 60,0 60,0 60,7 60,9
Eftergymnasial 60,3 60,8 60,7 61,3 618 62,1
Samtliga kvinnor 58,8 59,1 59,7 599 605 608

Man Férgymnasial 53,7 552 556 56,1 562 @ 57,1
Gymnasial 55,9 56,6 57,7 57,9 58,3 58,8
Eftergymnasial 57,9 588 59,8 604 609 60,9
Samtliga man 549 559 56,8 57,5 58,2 58,8

Livstid mellan 20 och 85 ars alder efter fodelsear och socioekonomisk

grupp
Medelantal ar
Fodelsear
Kén Socioekonomisk 1930 1935 1940 1945 1950 1955
grupp
Kvinna Arbetare 58,6 59,1 594 592 59,7 599
F('jretagare/ 59,4 59,1 59,6 59,5 61,1 60,0
Jordbrukare
Tjansteméan 59,0 59,7 599 60,5 61,0 61,7
Samtliga kvinnor 58,8 59,1 59,7 599 605 608
Man Arbetare 54,4 555 56,2 56,4 57,4 58,1
Foretagare/ 56,1 574 576 58,1 594 59,7
Jordbrukare
Tjansteméan 56,6 58,0 58,9 59,7 60,2 60,9
Samtliga man 549 559 56,8 57,5 58,2 58,8
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Bade kvinnliga och manliga tjanstemén lever i medeltal langre &n
arbetare efter 20 ars alder. Skillnaderna mellan arbetare och
tjansteman ar mindre for fodda pa 1930-talet an for dem fodda
senare. Utvecklingen av dodligheten dr en indikation pa att de sociala
Klyftorna okar i samhéllet, vilket stods av manga andra studier. " Det
finns ett starkt samband mellan socioekonomisk indelning och
utbildningsnivd. Av den anledningen liknar skillnaden mellan
arbetare och tjanstemédn den man ser mellan dem med férgymnasial
och eftergymnasial utbildning. Gruppen foretagare/jordbrukare
domineras allt mer av foretagare i de yngre kohorterna. Bland dem
fodda 1930 arbetar fler med tungt kroppsarbete i jordbruket &n i
gruppen fodda 1955.

Skillnaden mellan livslaingden &r liten mellan regionerna.
Livsldngden &r kortast i Stockholmsregionen och ldngst utanfor
storstdder och regionala centra. Skillnaden storre f6r kvinnor an for
man.

Livstid mellan 20 och 85 ars alder efter fodelsear och region
Medelantal ar

Fodelsear
Kén Region 193011935 1940 1945 1950 1955
Kvinnor Stockholmsregionen 57,7 58,7 592 59,7 603 599
Goteborgsregionen 58,5 58,7 59,2 59,7 60,3 60,9
Malméoregionen 58,5 59,0 60,0 59,4 60,2 60,6
Regionala centra 58,8 59,2 59,9 60,2 60,8 60,8
Ej storstader eller 58,5 59,3 59,9 60,0 60,4 61,4
regionala centra
Samtliga kvinnor 58,8 59,1 59,7 59,9 60,5 60,8
Man Stockholmsregionen 539 555 565 570 575 586
Goteborgsregionen 54,4 557 56,2 57,1 57,9 58,5
Malméoregionen 54,8 55,1 56,3 57,2 57,2 59,1
Regionala centra 54,8 56,2 57,3 58,1 59 58,9
Ej storstader eller 55,0 55,9 56,9 57,6 58,2 59,2
regionala centra
Samtliga mén 54,9 55,9 56,8 57,5 58,2 58,8

12 Socialstyrelsen Folkhilsorapport 2001.



Kvinnor som arbetar inom traditionellt manliga arbeten har kortare
forvantad livslingd &n andra kvinnor.” Man vet ocksa att kvinnor

som arbetar inom traditionellt manliga yrken har storre sannolikhet
att pensioneras i fortid”. Dessa kvinnor aterfinns ofta inom

byggsektorn och inom industrin. Kvinnor inom naringsgrenen

"Personliga och kulturella tjanster” har ocksa kortare livslangd dn
andra grupper. Det dr en mycket heterogen naringsgren, som for

kvinnor domineras av lokalvardare.

Livstid mellan 20 och 85 ars alder efter fodelsedr och naringsgren

Medelantal ar
Fodelsear
Koén Naringsgren 1930 1935 1940 1945 1950 1955
Kvinnor Byggverksamhet 57,9 57,3 58,6 59,6 584 52,6
Finansiell 58,5 58,2 59,2 593 60,0 605
verksamhet
Handel och 58,6 59,2 59,3 59,6 605 612
kommunikation
Industri 58,0 58,8 58,7 595 594 594
Offentlig 58,2 58,8 58,6 59,6 599 60,8
férvaltning
Personliga och 58,3 58,3 58,3 59,4 593 58,8
kulturella tjanster
Utbildning och 596 60,3 60,7 61,0 614 614
forskning
Vard och omsorg 59,1 594 59,8 59,9 604 612
Samtliga kvinnor 58,8 59,1 59,7 59,9 605 60,8
Man Byggverksamhet 55,3 574 57,8 58,1 594 599
Finansiell 55,9 57,1 58,1 58,2 59,5 60,5
verksamhet
Handel och 55,6 56,1 572 57,8 59,2 60,2
kommunikation
Industri 55,1 56,4 57,2 57,7 589 595
Offentlig 55,5 56,4 57,4 58,2 57,7 60,1
férvaltning
Personliga och 54,0 56,0 56,9 56,1 56,5 58,6
kulturella tjanster
Utbildning och 56,5 580 589 592 60,1 59,9
forskning
Vard och omsorg 54,8 56,5 574 57,3 57,5 58,3
Samtliga mén 54,9 55,9 56,8 57,5 582 588

13 Arbetsliv och Hilsa 2000, Kap 8, Kvinnors och méins arbete och hilsa”., ALI.
' Arbetsliv och Hilsa 2000, Kap 5, ”Arbetslivslingd i olika yrken ”.ALL.
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Andel sysselsatta

Uppgifter om sysselsdttning finns var femte ar i Folk- och Bostads-
rakningarna, samt varje dr i Sysselsdttningsregistret (RAMS 1985-
1999).”

Sysselsdttning i officiell statistik inkluderar personer med 16n eller
inkomst fran eget foretag. Kvinnor som var engagerade i oavlonat
arbete i egna hemmet inkluderades inte i sysselsattningsbegreppet.
Av den anledningen &r sysselsattningsnivan for kvinnor fédda 1930-
1940 lag fore 40 ars alder. For kvinnor fodda fére 1950 minskar
andelen sysselsatta i 20-25 &rs alder da dessa kvinnor inledde sin
barnafédande period. Mdnga kvinnor fédda pa 1930- och 1940-talet
var hemmafruar medan barnen var sma. "Barnsvackan” i
sysselsdttningen forsvinner f6r kvinnor fédda pa 1950-talet.

I alla fodelsekohorter dr 6ver 90 procent av ménnen sysselsatta
mellan 30 och 35 drs dlder. For madnnen ser man tydligt att andelen
sysselsatta mellan 20 och 30 ars alder ar hogre for dem fédda pa 1930-
talet &n for dem fodda senare. Det beror pa att arbetslivet kraver att
allt fler har eftergymnasial utbildning. Motsvarande krav pa
utbildning finns dven for kvinnor, men eftersom allt fler kvinnor
successivt trader ut i forvdrvslivet syns inte den férdndringen i
sysselsdttningskurvorna.

Under konjunkturnedgéngen i borjan av 1990-talet sjunker
sysselsdttningsnivan kraftigt, vilket kan ses som nivaskillnader i
sysselsdttningskurvorna. Nedgangen sker hastigare for man &n for
kvinnor. Neddragningarna inom den offentliga sektorn, ddar manga
kvinnor arbetade, skedde 6ver en lingre tidsperiod. Effekten ar
knappt markbar for dem som var fodda pa 1930-talet och mérks
tydligast for de yngsta, fodda pa 1950—talet. Ar 1999 hade man annu
ej ndtt den sysselsdttningsniva som radde fore lagkonjunkturen i
borjan at 1990-talet.

' En utforligare beskrivning finns i kapitlet om ”Framskrivnings- och
Berdkningsmetoder” under avsnitt “Framskrivning av sysselsittning”. Andelen
sysselsatta i framtiden foljer i stort sdtt monstret som observerats for ndrmast dldre
kohort.
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Sysselsatta mellan 20 och 85 ars alder"

Fddda 1930, 1935, 1940, 1945, 1950,1955.Prognosvérden markeras med streckade
linjer
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Medelantalet ar i sysselsdttning berdknas analogt med livslangden
som antalet arbetsar fran 20 ars alder till 85 ars alder. De minskar for
varje fodelsekohort man fédda efter 1930. Medelantalet ar i
arbetslivet underskattas mer for tidigare dn senare fodelsekohorter,
eftersom intradet i arbetslivet sker allt senare.

Bland 1930 ars mén var det médnga vars arbetsliv borjade langt fore
20 ars alder och detta var inte heller ovanligt bland man fédda pa
1940-talet. Arbetséren fore 20 ars alder riknas inte med har.”.

'¢ Sysselsittningsdefinitionen dndrades i RAMS 1992, vilket ger ett hack i kurvan.
'7 Anledningen till att vi startade vid 20 érs dlder 4r att nu och i framtiden kommer
endast en forsumbar tid av tondren att 4gnas at yrkesverksamhet och syftet med
undersokningen ar kartligga trender som eventuellt gér att atgirda i framtid.
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Definitionen av sysselsdttning var annorlunda i de forsta Folk- och
Bostadsrdkningarna, vilket ocksa bidrar till att andelen sysselsatta
underskattas fore 1970." Skillnaderna mellan fédelsekohorterna
skulle ha varit betydligt storre om man borjat berdkningen vid 15 &rs
alder.

Tid i sysselséttning
Medelantalet ar mellan20 och 85 ars alder

Fodelsear Man Kvinnor
1930 37,6 26,5
1935 37,6 28,5
1940 36,7 30,5
1945 35,9 32,2
1950 35,6 33,0
1955 35,2 33,9

Kohorter fodda efter 1940 har forlorat mycket tid i arbetslivet pa
grund av lagkonjunkturen. Om man antar att samtliga kohorter foljt
den hogsta sysselsattningskurvan och jamfér med den observerade
sysselsdttningen kan man uppskatta vad konjunktursvackan betytt i
forlorade ar i arbetslivet. Man tappade mer tid i sysselsédttning dn
kvinnor. Man fédda 1950 forlorade i genomsnitt 1,7 ar i sysselséttning
pa grund av lagkonjunkturen, medan kvinnor fédda samma &r
tappade 1,4 ar.

Forlorade &r pa grund av lagkonjunkturen pa 1990-talet”

Medelantalet férlorade

ar
Fbédelsekohort Kvinnor Man
1930 0,0 0,0
1935 0,0 0,0
1940 0,2 0,4
1945 0,2 0,7
1950 1,0 1,3
1955 1,4 1,7

"8 1 FoB 1960 och 1965 &r definitionen av sysselsatt att man arbetat minst halv
normal arbetstid senaste veckan. Fran 1970 och darefter definieras sysselsdttning
som att man arbetat minst 1 timma senaste veckan.

" Tid i sysselsattning uppdelat pa region, niringsgren, utbildningsniva och
socioekonomisk grupp aterfinns under rubriken Sysselsittning i tabellerna 2—5 bland
tillaggstabellerna.



Tid med god halsa okar

Medelantalet &r med god hélsa ar berdknat fran 20 till 85 ars alder
med motsvarande metod som livslingden. Berdkningarna baseras pa
information frdn undersokningen om levnadsférhallanden 1985-1999
(ULF). Resultaten géller under forutsattning att man kan skriva fram
de trender man observerar idag.”

Kvinnor fodda 1930 lever i medeltal 45 ar och méan 44,8 4r med
god haélsa fran 20 till 85 ars alder. Medelantalet ar med god hélsa &r
hogre for senare fodda fodelsekohorter dn for tidigare fodda. Det
gdller bade méan och kvinnor. Mén fodda 1955 lever i medeltal knappt
fyra ar langre med god hélsa &n méan fodda 1930. Kvinnors tid med
god hélsa dr 2,7 ar langre for motsvarande fodelsegrupper.

Tid med god hélsa mellan 20 och 85 ars alder fér man och kvinnor efter
utbildningsniva

Forvéntat antal ar
Fodelsear
Koén Utbildningsniva 1930 1935 1940 1945 1950 1955
Kvinna  Férgymnasial 42,0 42,3 43,4 43,6 43,4 448
Gymnasial 45,7 46,2 473 47,3 47,6 49,9
Eftergymnasial 499 505 51,8 51,8 529 56,8
Samtliga kvinnor 450 454 46,5 46,7 475 47,7
Man Férgymnasial 416 429 436 44,0 442 449
Gymnasial 46,0 46,6 47,9 479 49,0 49,3
Eftergymnasial 51,3 51,8 53,1 529 548 54,7
Samtliga méan 448 456 46,6 47,3 48,1 48,7

Det dr stora skillnader i hdlsa mellan grupper med olika utbildning.
De som har eftergymnasial utbildning kan se fram mot upp till 7-12
ar langre tid vid god hélsa jamfort med motsvarande grupp med
forgymnasial utbildning.

For mannen &r skillnaden mellan utbildningsgrupperna ungefar
lika stor for samtliga fodelsekohorter. For kvinnor géller att ju senare
de dr fodda desto storre skillnad mellan utbildningsgrupperna.

20 Utforligare beskrivning finns i kapitlet om “Framskrivnings- och
Berdkningsmetoder” under avsnitt "Framskrivning av andelen med god hilsa”.
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Jamfor man tjdnstemdn med arbetare ser man att de sociala
skillnaderna i hilsa uppvisar samma monster. Skillnaderna mellan

tjanstemdn och arbetare fodda 1930 ar mindre dn for fodda 1955.

Medelantalet ar vid god hélsa ar hogre i storstiderna dn i 6vriga
landet for bdde méan och kvinnor. Skillnaden &r storre for kvinnor dan

for man.

Tid med god hélsa mellan 20 och 85 ars alder for man och kvinnor

efter socioekonomisk grupp

Férvéntat antal ar
Fodelsear
Koén Socioekonomisk grupp 1930 1935 1940 1945 1950 1955
Kvinna  Arbetare 439 443 452 452 455 47,3
Foretagare/ 453 453 46,2 46,4 474 454
Jordbrukare
Tjansteman 470 47,6 488 49,0 49,8 514
Samtliga kvinnor 450 454 46,5 46,7 475 477
Man Arbetare 43,1 441 451 452 46,5 47,0
Foretagare/ 451 458 46,4 47,0 48,3 484
Jordbrukare
Tjansteman 488 49,7 50,9 51,0 52,7 532
Samtliga man 448 456 466 47,3 48,1 48,7

Tid med god hélsa mellan 20 och 85 ars alder for man och kvinnor efter

region
Férvantat antal ar
Fodelsear

Koén Region 1930 1935 1940 1945 1950 1955

Kvinnor Stockholmsregionen 45,8 46,8 48,0 48,3 49,3 50,0
Goteborgsregionen 451 454 46,3 46,9 48,0 48,4
Malméregionen 46,4 46,9 48,7 48,0 48,6 50,6
Regionala centra 44,7 451 46,2 46,5 472 477
Ej storstéader eller regionala centra 44,0 44,6 456 459 46,5 46,4
Samtliga kvinnor 45,0 45,4 46,5 46,7 47,5 47,7

Man Stockholmsregionen 453 46,4 475 47,8 49,0 49,7
Goteborgsregionen 452 46,0 46,9 47,5 48,8 49,1
Malméregionen 45,7 45,7 471 47,7 48,4 49,7
Regionala centra 451 46,0 47,2 47,8 49,0 49,0
Ej storstéder eller regionala centra 44,0 44,8 46,0 46,6 47,3 481
Samtliga man 448 456 46,6 47,3 48,1 487




Medelantalet &r med god hélsa &r farre inom bygg- och
industrisektorn &n inom andra ndringsgrenar. For kvinnor géller
detta dven personliga och kulturella tjanster, en mycket heterogen

ndringsgren. Den innehdller allt frdn konsulter till lokalvardare.
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Tid med god hélsa mellan 20 och 85 ars alder fér man och kvinnor efter
nédringsgren

Férvéntat antal ar
Fodelsear

Kén N&ringsgren 1930 1935 1940 1945 1950 1955
Kvinnor Byggverksamhet 44,0 43,8 46,0 459 44,7 40,0
Finansiell verksamhet 46,0 46,1 47,4 47,5 48,5 49,3
Handel och kommunikation 455 46,0 46,8 47,1 48,1 47,8
Industri 43,2 43,9 44,7 451 450 484
Offentlig férvaltning 458 46,4 47,2 47,7 48,0 49,7
Personliga och kulturella tjanster 44,6 44,8 454 46,3 46,9 451
Utbildning och forskning 47,8 48,4 50,5 49,8 48,9 55,6
Vard och omsorg 46,4 46,8 47,9 48,0 48,7 49,9
Samtliga kvinnor 45,0 454 46,5 46,7 475 47,7
Man Byggverksamhet 441 458 46,6 46,9 48,2 48,6
Finansiell verksamhet 459 46,8 47,9 48,1 494 50,2
Handel och kommunikation 455 46,0 47,2 47,7 49,0 49,8
Industri 44,0 451 46,1 465 47,6 482
Offentlig férvaltning 46,2 46,8 47,9 48,6 48,8 50,4
Personliga och kulturella tjanster 44,3 454 46,5 46,1 47,1 482
47,8 48,8 49,9 50,0 51,4 514
Utbildning och forskning 46,7 47,9 49,0 48,8 49,6 50,4
Vard och omsorg 448 456 46,6 47,3 48,1 48,7
Samtliga méan 54,9 559 56,8 57,5 58,2 58,8
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Sysselsattning, halsa och
dodlighet

Figurerna pa f6ljande sidor visar andelen 6verlevande, andelen med
god hélsa och andelen sysselsatta man och kvinnor fédda 1930, 1945
och 1955. Som tidigare ndmnts berdknas forvéntat antal levnadsar
fran det ar man fyller 20 ar till det ar d& man fyller 85 ar for de olika
grupperna. Maximalt kan en person leva 65 ar i intervallet.
Berdkningarna baseras pa att de trender och skillnader som
observerats de senaste dren dven giller fran ar 2000.”

For kvinnor fodda 1930 minskar andelen sysselsatta radikalt strax
efter 20 ars alder. Andelen Okar igen vid 30 drs dlder. Det var vanligt
att kvinnor som hade smabarn i denna generation inte
forvarvsarbetade. Under perioden 1970-1985 gick allt fler kvinnor
med smad barn ut i arbetslivet. Genom att sambeskattningen slopats
blev forvarvsarbete ekonomiskt fordelaktigt pa ett annat sitt an
tidigare. Bada fordldrarnas forvarvsarbete underldttades ocksa
betydligt genom att barnomsorg och fordldrastdd successivt byggdes
ut. Av den anledningen 6kar andelen sysselsatta yngre kvinnor.

Om vi antar att “full sysselsattning” d&r uppnadd nar andelen vid
god hélsa 6verensstimmer med andelen sysselsatta innebar det att
kvinnor fodda 1930 &r fullt sysselsatta forst mellan 50 och 60 érs
alder. Det beror pa att andelen vid god hélsa och andelen sysselsatta
forst da ar densamma. Kvinnor fodda 1955 deltar fullt i arbetslivet
redan fran 35 ars alder.

Bland mén fodda 1930 dr en storre andel sysselsatta dn vid god
hélsa mellan 35 och 60 ars dlder. Man fodda pa 1930-talet blev ofta
kvar pa arbetsmarknaden trots att de hade hélsoproblem. Under
1980-talet forbattrades mojligheten att fa fortidspension eller livranta
pa grund av arbetsskador, vilket gjorde att allt fler som led av ohélsa
lamnade arbetslivet.

Under perioder med god konjunktur, som till exempel i slutet av
1980-talet 6verensstimmer andelen sysselsatta mycket val med
andelen med god halsa.

*! Utforligare beskrivning finns i kapitlet om *Framskrivnings- och
Berdkningsmetoder”.
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22 Fdda 1930 dr observerade till 70 ars alder, fodda 1945 till 55 ars alder och fodda

1955 till 45 ars dlder. Kurvorna dr berdknade enligt framskrivningsantaganden i

kapitlet "Framskrivnings- och berikningsmetoder” efter dessa aldrar.
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Andelen dverlevande, i god héilsa och sysselsatta
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** Fodda 1930 ér observerade till 70 4rs lder, fodda 1945 till 55 ars alder och fodda
1955 till 45 ars alder. Kurvorna dr berdknade enligt framskrivningsantaganden i
kapitlet Framskrivnings- och beridkningsmetoder” efter dessa aldrar.
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Lagkonjunkturen i borjan av 1990-talet drabbade framfor allt senare
fodelseargangarna. Effekten mérks bland fodda pa 1940-talet och
okar kraftigt for mén och kvinnor fodda pa 1950—-talet. Under
lagkonjunkturen understiger andelen sysselsatta andelen vid god
hélsa vasentligt. Sa dr det till exempel for bdde mén och kvinnor
fodda 1955 nagra ar fore 40 ars alder. Ar 1999 hade andelen
sysselsatta annu ej ndtt upp till de nivder som radde 1990.

Utvecklingen for olika grupper

Ett av huvudsyftena har varit att ta fram enkla matt som beskriver
utvecklingen. Nér andelen personer i arbetsfora aldrar minskar dr det
viktigt att ta vara pa de resurser som finns. Nér livslaingden 6kar,
som den gor i Sverige, dr det saledes viktigt att veta i vilken
utstrackning de vunna levnadsaren préglas av sjukdom eller €j. De
som lider av ohdlsa kommer endast att kunna arbeta i begransad
omfattning och manga kommer att behéva vard och omsorg under
den period da de lider av simre hélsa. De som kan delta i arbetslivet
ar i huvudsak de som har god halsa. En forutsittning &r att det som
definierats som god hélsa ska vara ndgorlunda vil synonymt med
arbetsférmaga.

Medelantalet ar i fyra olika tillstdind som ska sammanfatta de stora
dragen i utvecklingen har berdknats.
o god hilsa, e]j sysselsatt, mellan 20 och 30 ars alder (god hilsa
fore sysselsittningsperioden)
o isysselsittning mellan 20 och 85 &rs alder.
o god hdlsa, ej sysselsatt, mellan 31 och 85 ars alder (god hilsa
efter sysselsittningsperioden)
o 1iohilsa, ej sysselsatt mellan 20 och 85 ars alder

De bendmningar som anges i kursiv stil ovan anvands i
fortsattningen. Tiden med god hilsa, e] sysselsatt mellan 20 och 30 &rs
alder representerar intrddesfasen i arbetslivet medan tiden med god
hilsa, ej sysselsatt mellan 31 och 85 ars arder far representera dem
som ldmnar arbetslivet med god hélsa. Den tid som tillkommer
mellan 31 och 55 drs dlder dr mycket liten eftersom de flesta friska ar
sysselsatta.

Berdkningsmetoden gar ut pa att man foljer en grupp personer
fran det de fyller 20 ar till det &r de fyller 85 ar. For varje ar
bestimmer man i vilket av de fyra tillstinden en person befinner sig.

** 1 kapitlet “Framskrivnings- och Berikningsmetoder” avsnittet "Hlsa och
sysselsdttning” kontrolleras definitionen. Overensstimmelsen &dr god.



26

Om 80 procent av personerna lever under det ar de fyller 30 dr bidrar
de med 0.80 ar till medellivslingden vid 30 ars alder. Om man
summerar andelarna 6ver samtliga dldrar berdknar man
medellivslangden mellan 20-85 ars alder.

Summeringarna blir i detta fall ndgot mer komplicerade eftersom
man summerar over fyra olika tillstind. Summan av tiden i de olika
tillstdnden utgodr forvantad livstid mellan 20 och 85 ars alder.

Tiden i sysselsédttning motsvarar princip produktiv tid. Tiden med
hélsa fore sysselsdttningsperioden var tid for barnafédande for
manga kvinnor fodda pa 1930-talet. Idag &r de flesta studerande
under den perioden. Eftersom dagens arbetsliv stéller allt hogre krav
pa utbildning, gar det antagligen inte att forkorta tiden med halsa
fore sysselsédttningsperioden sarskilt mycket.

Under tiden med god hélsa efter sysselsattningsperioden lever de
flesta pd inkomster fran pension, fortidspension eller
arbetsloshetsunderstod.

Tiden i ohélsa beror bland annat pa sociala faktorer vilka
sammanhédnger med milj6-, mat-, r6k- och dryckesvanor. Bdde den
totala livstiden och tiden i ohélsa beror dessutom i hog grad pa
arbetslivets miljo och organisation.

Tid i olika tillstad *
Fddelsekohorter av mén och kvinnor som féljts mellan 20 och 85 ars alder

1955
1950

Kvinnor

4
1940
1935
1930

1955
1950
1945
1940
1935
1930

Man
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W God hélsa fore sysselsattningsperioden m@Sysselsattning
O God hélsa efter sysselséattningsperioden [Ej sysselsatt och ej vid god hélsa

“Sifferunderlaget aterfinns i tabell 1 bland tilliggstabellerna.
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Fodda pa 1930-talet har kortare férvéantad livstid, langre tid i
sysselsdttning och kortare tid med god hélsa efter sysselsattnings-
perioden dn dem som &r fddda senare. Speciellt for médnnen galler att
ju senare de dr fodda desto langre tid kan de forvénta sig att leva med
god hélsa efter sysselsdttningsperioden.

Maén fodda péd 1950-talet kommer féormodligen att leva ca fyra ar
langre 4n man fodda pa 1930-talet. Drygt hélften av den 6kande
livslangden utgors av tid med god hélsa efter perioden med
sysselsdttning. Tiden med ohdlsa 6kar med ett och ett halvt ar,
eftersom man fodda 1955 kommer att leva ca 10,0 ar utanfor
arbetslivet med ohilsa, medan mannen fodda 1930 endast levde ca
8,5 ar med ohalsa.

Huvudorsaken till 6kningen av tiden i ohélsa utanfor arbetslivet &dr
att det hittills blivit lattare att lamna arbetslivet for personer som lider
av langvarig sjukdom.” En annan faktor som gor att tiden i ohélsa
utanfor arbetslivet inte minskar &dr att manga som idag till exempel
overlever hjartinfarkt i stillet insjuknar i andra sjukdomar som
kanske leder till lingre period med ohélsa.”

Maén och kvinnor med férgymnasial utbildning har i medeltal
kortare tid i sysselsdttning efter 20 ars alder &n dem med hogre
utbildning. Det innebdr inte att de totalt sett arbetar kortare period.
Manga med forgymnasial utbildning har arbetat flera ar fore 20 ars
alder. Det faktum att tiden i yrkeslivet dr kort for gruppen som inte
studerat, beror pa att manga lamnat yrkeslivet i fértid pa grund av
fortidspension.”

2 Wadensjo och Sjogren, SOFI 2000.
" Rosengren, 2000. Socialstyrelsen, Folkhélsorapport 2001.
¥ ALI, Arbetsliv och Hilsa 2000, Kap5 ”Arbetslivslingd i olika yrken . ALI.
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Tid i olika tillstand efter utbildningsniva och kén®
Férvéntat antal ar for fédda 1955 mellan 20 och 85 ars alder

Eftergymnasial

Kvinnor  Gymnasial

Férgymnasial

Eftergymnasial

Min Gymnasial

Férgymnasial | |
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W God hélsa fore sysselséattningsperioden @ Sysselsattning

O God hélsa efter sysselsattningsperioden [JEj sysselsatt och ej vid god hélsa

De med forgymnasial utbildning har kortast livstid och langst
forvantad tid med ohélsa efter sysselsiattningsperioden av samtliga
utbildningsgrupper. Skillnaderna i tid med ohélsa utanfor arbetslivet
ar mycket stora mellan utbildningsgrupperna. Kvinnor fédda 1955
med forgymnasial utbildning forvéntas tillbringa hela nio ar langre
tid i ohélsa &n sina medsystrar med eftergymnasial utbildning.
Skillnaden for méan fodda 1955 med eftergymnasial och férgymnasial
utbildning &r sex ar. De med hogre utbildning har bade langre liv och
battre halsa.

De sociala skillnaderna som avspeglas nar man studerar
utbildningsgrupper bekriftas dd man jamfor arbetare och tjansteman.
Tjanstemédnnen har i medeltal ldngre livsldngd, flera &r med god
hélsa och langre tid i arbetslivet mellan 20 och 85 ars alder. Dessutom
kommer de i medeltal att uppleva farre ar med ohélsa efter
arbetslivet.

% Sifferunderlaget aterfinns i tabell 2 bland tilliggstabellerna.
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Tid i olika tillstand efter socioekonomisk grupp och kén*
Férvéntat antal ar fér fodda 1955 mellan 20 och 85 ars éalder

Kvinnor Tjansteman

Foretagare/ Jordbrukare

Arbetare

Mén Tjansteman

Foretagare/ Jordbrukare

Arbetare

20 25 30 35 40 45 50 5 60 65 70 75 80 85
Alder

W God hélsa fore sysselséattningsperioden @ Sysselséttning

O God hélsa efter sysselsattningsperioden [OEij sysselsatt och ej vid god hélsa

De som bor i storstdderna tillbringar i medeltal kortare tid med
ohiélsa efter sysselsattningsperioden dn dem som bor pa mindre orter.
Medellivslangden dr nagot kortare i storstiderna men skillnaden
mellan regionerna ar liten. Man lever alltsa nagot langre utanfor
storstdder och regionala centra, men man lever med sdmre hélsa.

Tid i olika tillstand efter region och kén”
Férvéntat antal ar fér fédda 1955 mellan 20 och 85 ars alder

Kvinnor
Ej storstader eller regionala centra

Regionala centra

Malméregionen

Goteborgsregionen

Stockholmsregionen

Man
Ej storstader eller regionala centra
Regionala centra

Malméregionen

Goteborgsregionen

Stockholmsregionen

20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85

Alder

30 Sifferunderlaget aterfinns i tabell 3 bland tilliggstabellerna.
3! Sifferunderlaget aterfinns i tabell 4 bland tilliggstabellerna.
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Forvantad livslangd for man och kvinnor skiljer sig inte mycket
mellan de branscher som studerats. Formodligen beroende pa att
branscherna innehaller manga olika yrkesgrupper. Medelantalet r i
hélsa &r kortast for man och kvinnor i industri- och byggnadssektorn.
Sedan 1997 har det kommit rapporter om stora problem med
okande sjukskrivningar inom skola och vardsektor.”
Konsekvenserna i form av fortidspensionering och ohélsa efter
arbetslivet mérks forst efter ett par &r.” Det finns all anledning att
formoda att problemen snart kommer att mérkas i form av 6kande
avgangar fran arbetslivet och 6kande ohélsa efter sysselsattnings-

perioden.

Tid i olika tillstand efter naringsgren och kén*
Férvéntat antal ar for fodda 1955 mellan 20 och 85 ars alder

Kvinnor
Utbildning och forskning
Offentlig férvaltning
Vard och omsorg
Finansiell verksamhet
Handel och kommunikation
Personliga och kulturella tjanster
Byggverksamhet
Industri

Mén

Utbildning och forskning
Offentlig forvaltning
Vard och omsorg
Finansiell verksamhet
Handel och kommunikation
Personliga och kulturella tjanster
Byggverksamhet

Industri

H God hélsa fore sysselsattningsperioden H Sysselséattning

20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 7

5 80 85
Alder

O God hélsa efter sysselsattningsperioden [ Ej sysselsatt och ej vid god halsa

32 ALL, Hemstrém, 2001.

33 SCB, Vikenmark och Andersson, 2001.
** Sifferunderlaget aterfinns i tabell 5 bland tilliggstabellerna.
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Slutsatser
I en situation ddr procentandelen i produktiva dldrar snabbt minskar
ar det nodvandigt att ta vara pa alla som kan delta i arbetslivet.

Bland dem som é&r 6ver 60 dr gamla finns en del personer med god
hélsa, framfor allt bland hogutbildade, som formodligen skulle kunna
fortsdtta arbeta om de far mojlighet till mer flexibla
arbetsforhéllanden.

De flesta med god halsa ar sysselsatta efter utbildningsperioden
och fore 60 ars alder. I dessa aldrar maste man vidta atgéarder for att
dels forbattra hélsan och dels ta vara pd dem som 6nskar arbeta trots
nedsatt arbetsformdga om antalet arbetade timmar eller andelen
sysselsatta ska Oka.

Den nuvarande utvecklingen med 6kande sjukskrivningar och
utslagning fran arbetsmarknaden dr orovackande. Samhallet kommer
att fa stora problem om man inte atgardar de galopperande
kostnaderna for langtidssjukskrivning och fortidspension.

Alla aktorer pa arbetsmarknaden maste vidta kraftfulla atgarder
for att varda tillganglig arbetskraft. I en situation da arbetskraften blir
en bristvara maste de ansld mycket storre resurser till {érebyggande
personalvard och rehabilitering. Arbetet maste planeras och
organiseras sa att personalens fysiska och psykiska hélsa inte
riskeras.
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Framskrivnings- och
berakningsmetoder

Dédlighet

Under de senaste decennierna sa har dodligheten sjunkit for bade
man och kvinnor. Nedgéngen har varit relativt regelbunden.

Kvinnor
Dédsrisker (logaritmisk skala)
1,000
0,100 ~
f':’::
.;:::"
0,010 - EEEEEE;‘
75a
e
4
0,001 A
0,000 T T T T T T T T T T T T
20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85
1930 1935 1940 = = = Alder
1945 - - - - 1950 = = = 1955 = - - - .

Prognosvérden markeras med streckade linjer.



Man
Dddsrisker (logaritmisk skala)
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0,100 ~

0,010 ~

0,000 T T \ \
20 25 30 35 40
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Alder

1935 1940- - -

1950 = = =

Prognosvérden markeras med streckade linjer.

Framskrivningen har gjorts sa att medeltalet av de senaste tio arens
kvot i observerade dodsrisker mellan kohorten och de som &r fédda
fem ar tidigare har fatt gélla framat i tiden for kohorten.
Framskrivningen har gjorts rekursivt d.v.s. forst for de dldsta och
senare for de yngre upp till 85 ars alder. Formen pa dodsriskkurvan
har antagits vara densamma for alla kohorter under

framskrivningsperioden.
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Jamforelse av dodsriskerna
Kvinnor och méan fédda 1930 och 1955

Prognosvérden markeras med streckade linjer
Dédsrisk (logaritmisk skala)
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Alder

Man 1930 Man 1930 prognos Man 1955
Man 1955 prognos Kvinnor 1930
—e— Kvinnor 1955 ---0--- Kvinnor 1955 prognos

Kvinnor 1930 prognos

Dodligheten har berdknats for grupper med olika utbildningsniva,
socioekonomisk grupp, ndringsgren och region. Dodligheten har
kunnat berdknas for grupperna till ar 2000. Gruppen fédda 1930 var
da 70 ar, gruppen fodd 1955 var 45 ar.

Framskrivningen har gjorts separat for médn och kvinnor foédda ett
visst ar. Kvoten mellan dodsrisken for viss grupp och dédsrisken for
samtliga detta dr har berdknats. Medelvardet av kvoten mellan
gruppen och den totala dodligheten under perioden 1991-2000 har
berdknats.

Den relativa avvikelse som observerats for gruppen mellan 1991
och 2000 har &dven fatt gilla framadt i tiden till 85 ars alder.

Det empiriska underlag som tagits fram stodjer antagandet att
kvoten mellan dodsriskerna kan antas vara konstant.
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Definition av halsotillstand i SCB: s halsoindex

For SCB:s hélsoindex har fyra hélsotillstdnd definierats: full hélsa, l4tt
ohdlsa, mattligt svdr ohdlsa och svar ohélsa. Tillstdinden definieras
med hjdlp av tre variabler fran ULF-undersokningarnas
hélsokomponent: 1) férekomst av langvarig sjukdom med nedsatt
arbetsférmadga, 2) egen bedomning av allmént hélsotillstdnd, och 3)
rorelseformaga.

I tillstandet “full hiilsa” befinner sig personer som inte har ndgon
langvarig sjukdom, anser sitt allmdnna hélsotillstind vara gott och
inte har ndgot svarare rorelsehinder.

I tillstandet “svir ohillsa” befinner sig personer som anser sitt
allménna halsotillstdnd vara daligt eller mitt emellan, som har en
langvarig sjukdom som i hog grad nedsétter arbetsférméagan och som
har rorelsehinder.

Mellan de tva tillstdnden full hédlsa och svér ohélsa har tva
tillstand definierats: “litt ohilsa” och “mittligt svdr ohiilsa”. . Av tabell
1 framgéar hur de fyra nivaerna definierats. 1 = svar ohélsa, 2 =
mattligt svar ohdlsa, 3 = 14tt ohdlsa och 4 = full hélsa.

For var undersokning har vi slagit ihop tillstdnden full hilsa och
latt ohdlsa till tillstdndet “god hélsa” (skuggat omrade).

Grupperna med svar och mattligt svar hilsa har definierats som
ohdlsa. Definitionen bor relativt vél skilja mellan dem som har full
arbetsférméga och andra.

Indelning i fyra hélsotillstand

Allmént hilso— Nedsatt rorelse— Langvarig sjukdom med Ej sjuk—
tillstdnd formaga arbetsformagan nedsatt: dom

I hog Négot Inte alls

grad
Daligt I hog grad 1 2 2 2
Négot 1 2 2 2
Ej 1 2 2 2
Mitt emellan [ hog grad 1 2 2 3
Nagot 1 2 3 3
Ej 2 2 3 3
Bra I hog grad 2 2 3 3
Négot 2 3 3 4
Ej 2 3 3 4
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Fram- och bakatskrivning av andelen med god hélsa

Andelen mén och kvinnor i varje aldersgrupp mellan 20 och 85 érs
alder med god hélsa under hela perioden skattades. Skattningen
bendmns i fortsdttningen grundhéalsokurvan. Skillnaden i hélsa
mellan samtliga och fédda 1928-1932, 1933-1937, 1938-1942, 1943—
1947, 1948-1952 och 1953-1958 skattades i de intervall dar de
observerats. Observationsperioden dr 1985-2000. Grundkurvan
jamnades ut med glidande tiodrsmedelvarden. En hilsokurva for
varje fodelsekohort man och kvinnor skattades genom att hoja eller
sdanka den observerade grundhilsokurvan. Kurvan justerades
proportionellt i enlighet med vad som observerats ndr man jamférde
samtliga med de olika foédelsegrupperna. Skillnaderna som
observerats mellan grupperna 1985-2000 antas alltsa gélla framat och
bakat i tiden.

Halsokurvan for ndringsgren, region, socioekonomisk- och
utbildningsgrupp har berdknats genom att skillnaden i medeltal fran
kohortens totala “grundkurva” som géller i ett visst aldersintervall
under den observerade perioden 1985-2000 fatt galla fore ar 1985 och
efter ar 2000.



Procent med god hélsa efter fodelsear "Grundkurvor”
Prognos- och bakatskrivna vdrden markeras med streckade linjer
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Framskrivning av sysselséattning

Uppgifterna om sysselsédttning ar hamtade fran Folk- och
Bostadsrdakningarna 1950, 1960, 1965, 1970, 1975 och 1980, samt fran
sysselsdttningsregistret for perioden 1985-1999.

Fore 1970 var definitionen av sysselsatt att ndgon arbetat minst
halv normal arbetstid under senaste veckan, medan den senare
andrades till att man arbetat minst 1 timme. Det gor att andelarna
sysselsatta dr underskattade under 1960-talet. Om definitionen varit
densamma skulle de skillnader vi ser mellan kohorterna i
medelantalet dr i sysselséttning varit stdrre.

Uppgifter om andelen sysselsatta finns endast var femte ar i FoB
fore 1985. Sysselsattningen for dren ddremellan har uppskattats med
hjélp av information om dem som var tva ar dldre och tva ar yngre
vid undersokningstillfallet. Formen foljer aldersspecifik
sysselsdattning som observerats i Folk— och Bostadsrdakningarna.
Nivan har lagts sa att kurvan gar genom observerade véarden.

Avgangen fran arbetsmarknaden for fodda 1955 ar omdjlig att
forutsaga. Den beror bade pa mojlighet till pension och/eller fortids—
pension, samt konjunkturldget. Av den anledningen baseras
berdkningarna pa antagandet att samtliga kohorters uttrade foljer det
monster som gallde pa 1990-talet for méan och kvinnor mellan 60 och
85 ars alder.

Sysselsdttningen for naringsgren, region, socioekonomisk- och
utbildningsgrupp har skrivits fram sa att skillnaden i medeltal fran
kohortens totala sysselsattning som gallt under de senast observerade
tio dren har fatt gilla efter dr 1999.



Procent sysselsatta *
Prognosvérden markeras med streckade linjer
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3 Sysselsittningsdefinitionen dndrades i RAMS 1992, vilket ger ett hack i kurvan.
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Halsa och sysselsattning

Det hidlsomatt vi anvander ska skilja dem med arbetsformaga fran
dem som ej har arbetsformaga. Studier har visat att sjalvrapporterad
hilsa och arbetsforméga i hog grad forutsiger hilsoutvecklingen.™
Om halsomaéttet dr en god skattning av arbetsférmaga bor antalet
sysselsatta med ohélsa och andelen inte sysselsatta med god halsa
vara lag. Andelen 6verlevande som har god hélsa och inte arbetar
samt andelen med dalig hdlsa har berdknats med information fran
ULF for att kontrollera hur val hdlsomattet méter arbetsférmagan.

Tabellen nedan visar att andelen mén fédda pa 1930 och 1940-talet
med god hélsa och som ej arbetade nér de var mellan 30 och 50 ar
understeg tre procent.

Upp till en fjardedel av médnnen fodda i mitten av 1930—talet
arbetade ej mellan 60-64 ars dlder trots att deras hilsa var god. Under
lagkonjunkturen i borjan av 1990-talet blev en del arbetslosa, medan
andra fick fortidspension av arbetsmarknadsskal. Andelen méan 60-64
ar gamla, med god hélsa som ej arbetar ar lagst for dem fodda 1937-
1942. Det innebar att farre friska méan pensionerats i fortid de senaste
aren. For kvinnorna dr andelen ungefér lika stor som tidigare.

Andelen dldre som lider av ohélsa och arbetar minskar ju senare
de ar fodda. Mojligheten att f& delpension har successivt forsamrats
under 1990-talet, vilket forsaimrat majligheterna for personer som
lider av ohdlsa vara kvar i arbetslivet. Detta giller bade méan och
kvinnor.

For man fodda mellan 1928-1947 6verstiger andelen “sjuka” som
arbetar andelen “friska” som ej arbetar fore 60-arsaldern. Fér mén
fodda mellan 1953 och 1957 &r andelen som ej arbetar med god hilsa
ungefar lika stor som andelen som arbetar med dalig hédlsa. Monstret
overensstimmer med det som framkommer i figurerna i kapitlet om
"Livslangd, hdlsa och sysselsdttning”. De flesta mén och kvinnor som
uppger sig lida av ohélsa har féormodligen svarigheter att delta i
arbetslivet. Manga ar sjukskrivna i langre perioder. Av gruppen med
ohélsa kan darfor endast en mycket liten del férvintas arbeta om inte
arbetet anpassas till deras behov.

36 Lindberg och Vingérd, Karolinska institutet, 2001.
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Kontroll av hur hdlsomattet 6verensstimmer med arbetsférmaga
Procent av samtliga i alders och fodelsegruppen

Alder Fodelsear Man med Kvinnor Sysselsatta Sysselsatta
god hélsa med god  mé&n med kvinnor
somej halsasom ohdlsa med ohélsa
arbetar  ej arbetar
30-39 1938-1942 2,16 12,17 5,93 4,33
1943-1947 2,60 12,59 5,78 6,58
1948-1952 4,23 10,77 5,09 6,68
1953-1957 5,96 9,13 5,72 7,72
40-49 1928-1932 2,40 9,03 9,90 8,52
1933-1937 1,73 7,61 9,67 12,16
1938-1942 1,78 6,49 9,00 10,29
1943-1947 3,01 5,32 9,38 10,36
1948-1952 5,91 5,94 7,91 9,02
1953-1957 7,54 9,90 6,98 7,44
50-59 1928-1932 2,26 9,10 16,19 16,02
1932-1937 3,38 5,83 12,58 14,11
1938-1942 5,42 6,76 11,24 13,93
1943-1947 5,29 5,87 9,99 10,23
60—64 1928-1932 15,89 21,05 12,87 10,94
1932-1937 25,14 25,29 10,25 8,81
1938-1942 8,22 22,50 9,39 8,22
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Berakningsmetod

Vid berdkningen av medelantalet ar i olika tillstand har féljande
metod anvints for berdkning av de ettariga dodsriskerna.

DX: NX/ RJ(

Daér N_ér antalet doda och R ar risktiden for personer som fyller x ar
under aret. Risktiden har skattats som antalet som 6verlevt hela aret
plus tiden de som utvandrat eller détt under aret varit narvarande.

Risken att do skattas som
g=1-e""

185: 184*(1_ %4)

Den genomlevda tiden i en 1-drsklass ar

L=(+1,,)/2
under forutsattning att férdelningen av dodsfall &r ndgorlunda jamn
over dret.

Den aterstdende livslangden fran det ar dd man fyller 20 ar till man
fyller 85 ar berdknas som

85
€0/85 = ZLI'

=20

Om p, dr procent sysselsatta eller procent i hélsa vid alder x. Berdknas
andel sysselsatta av samtliga som

Pt}(= px*lx

Eftersom p_&r procentsysselsatta eller procent vid god hélsa bland de
Overlevande, sd maste andelen sysselsatta (eller vid god hélsa) av
samtliga som levde vid 20 &rs alder berdknas som procent sysselsatta
bland de 6verlevande vid x ars dlder multiplicerat med sannolikheten
att overleva till borjan av x drs alder.
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Den genomlevda tiden i sysselsittning eller vid god hélsa mellan 20
och 85 érs alder,h,,,; berdknas analogt med livstiden som:

TXZ(P tx+ P tx+1)/2

85
haoses = ZTz

i=20

Man foljer samtliga fodda ett visst ar mellan 20 till 85 ars dlder. Om
samtliga Overlevt hela perioden hade forvéntad livstid varit 65 ar.
Hela ytan i figuren nedan till hoger motsvarar alltsd 65 ar. Ytan med
vagréta streck motsvarar 10,1 ar. Det motsvarar den tid man fodda
1930 forlorar mellan 20 till 85 ars alder pa grund av dod. Den vita
ytan motsvarar 8,7 ar d.v.s. forvantad tid som ej sysselsatt och i
ohélsa, den ljusgra ytan motsvarar 7,4 ar d.v.s forvantad tid i hélsa
med ej sysselsatt efter 30 drs alder. Den morkgra ytan motsvarar tid i
37,6 ar, d.v.s. forvantad tid i sysselsdttning och den svarta ytan 1,3 ar i
hélsa fore 30 ars alder (eller fore sysselsattningsperioden).

Samband mellan andelen i olika tillstand och férvantat antal ar
Maén f6dda1930

20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85

Halsa fore Ohélsa, ej sysse
sysselsattnings
perioden 0,8

Halsa efter
sysselsattnings
perioden

20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80
Alder
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Tillaggstabeller

Tabell 1 Tid i olika tillstand efter fodelsear

Forvintat antal dr

Fodelsear God halsa Syssel-  God hédlsa Ej sysselsatt
fore syssel- sattning efter syssel- och ej vid
séttnings- séttnings- god hélsa
perioden perioden
Kvinnor 1930 4,9 26,5 13,6 13,3
1935 4,7 28,5 12,4 13,0
1940 4,3 30,5 11,8 12,7
1945 3,7 32,2 10,9 12,8
1950 3,1 33,0 11,1 12,9
1955 2,1 33,9 11,5 12,9
Méan 1930 1,3 37,4 71 8,5
1935 0,9 37,4 8,0 9,0
1940 1,6 36,6 8,7 9,4
1945 2,4 35,8 9,0 9,9
1950 2,1 35,5 10,2 10,0
1955 2,0 35,2 11,3 10,0
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Tabell 2 Tid i olika tillstand efter utbildningsniva och fodelsear

Forvéntat antal ar

God hélsa fére
sysselséattnings-

Utbildningsniva

Syssel-

God hélsa efter

sattning sysselsattnings-

Ej sysselsatt
och ej vid god

perioden perioden halsa
Kvinnor fédda
1930 Foérgymnasial 4,0 25,1 13,1 15,9
Gymnasial 4,2 29,4 13,2 12,2
Eftergymnasial 6,2 31,4 13,4 9,3
1935 Foérgymnasial 4,2 26,8 11,9 15,4
Gymnasial 4,2 30,6 12,7 12,2
Eftergymnasial 52 33,1 13,2 9,3
1940 Foérgymnasial 4,0 28,6 11,4 15,1
Gymnasial 3,7 32,3 12,2 11,8
Eftergymnasial 4.5 34,4 13,4 8,4
1945 Foérgymnasial 3,3 30,3 10,3 15,2
Gymnasial 3,1 33,5 11,4 12,1
Eftergymnasial 4,3 35,0 12,9 9,1
1950 Foérgymnasial 2,7 29,7 11,0 15,2
Gymnasial 2,8 33,8 11,1 13,0
Eftergymnasial 3,7 35,6 13,6 8,9
1955 Foérgymnasial 2,2 29,4 13,3 141
Gymnasial 2,0 34,9 12,9 11,1
Eftergymnasial 41 36,2 16,5 5,3
Mé&n fédda
1930 Foérgymnasial 0,7 36,9 6,6 9,5
Gymnasial 1,7 38,4 8,4 7,4
Eftergymnasial 3,7 39,4 9,3 55
1935 Foérgymnasial 0,5 37,3 7,5 9,8
Gymnasial 1,3 38,1 9,2 8,0
Eftergymnasial 2,8 39,0 10,8 6,2
1940 Foérgymnasial 0,7 36,9 7,7 10,3
Gymnasial 1,6 37,7 9,8 8,7
Eftergymnasial 4,5 36,7 12,1 6,5
1945 Foérgymnasial 1,1 36,1 7,9 11,1
Gymnasial 1,8 37,2 9,6 9,4
Eftergymnasial 4.7 36,3 11,9 7,5
1950 Foérgymnasial 1,1 34,8 8,5 11,8
Gymnasial 1,6 36,3 11,1 9,3
Eftergymnasial 3,6 37,0 14,3 6,1
1955 Foérgymnasial 1,0 34,1 9,8 12,2
Gymnasial 1,5 35,9 11,9 9,5
Eftergymnasial 3,2 36,8 14,7 6,2
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Tabell 3 Tid i olika tillstand efter socioekonomisk grupp och fédelsear

Férvéntat antal ar
Socioekonomisk grupp God hélsa Syssel- God hédlsa Ej sysselsatt
fore syssel- sattning efter syssel- och ej vid
séttnings- séattnings- god hélsa
perioden perioden
Kvinnor fédda
1930 Arbetare 4,5 28,5 13,2 13,0
Foretagare/Jordbrukare 4.9 28,7 13,1 13,2
Tjanstemén 3,3 33,4 12,4 10,5
1935 Arbetare 5,4 28,4 12,5 13,4
Foretagare/Jordbrukare 4,7 30,4 11,5 13,1
Tjansteméan 4,8 32,6 12,1 10,7
1940 Arbetare 4,5 30,4 11,7 13,3
Foretagare/Jordbrukare 4,0 31,7 11,2 13,3
Tjanstemén 3,8 34,3 11,8 10,5
1945 Arbetare 3,8 31,7 10,8 13,5
Foretagare/Jordbrukare 3,5 32,5 10,7 13,4
Tjansteméan 3,3 35,4 11,3 10,9
1950 Arbetare 3,0 32,8 10,0 14,4
Foretagare/Jordbrukare 2,9 33,5 111 14,0
Tjanstemén 2,8 36,2 11,2 11,2
1955 Arbetare 1,8 34,2 11,4 13,0
Foretagare/Jordbrukare 1,4 34,3 9,9 14,9
Tjanstemén 2,3 37,2 12,0 10,5
Man fédda
1930 Arbetare 1,3 37,7 8,0 7,6
Foretagare/Jordbrukare 1,2 40,7 6,3 8,1
Tjansteman 1,2 40,8 9,0 5,8
1935 Arbetare 0,9 37,8 8,6 8,4
Foretagare/Jordbrukare 0,9 40,1 7,2 9,4
Tjénstemén 0,9 40,5 10,1 6,7
1940 Arbetare 1,1 37,4 8,7 9,3
Foretagare/Jordbrukare 1,2 38,1 8,3 10,1
Tjansteméan 1,9 39,2 10,8 7,2
1945 Arbetare 1,4 36,6 8,6 10,1
Foretagare/Jordbrukare 1,8 36,8 9,1 10,7
Tjanstemén 3, 37,9 10,7 8,2
1950 Arbetare 1,3 36,0 9,7 10,6
Foretagare/Jordbrukare 1,7 36,7 10,0 11,2
Tjansteméan 2,6 38,2 12,1 7,4
1955 Arbetare 1,1 35,9 10,3 11,0
Foretagare/Jordbrukare 1,5 36,8 10,2 ,
Tjanstemén 2,3 38,6 12,5




Tabell 4 Tid i olika tillstand efter region och fédelsear
Férvéntat antal ar fér kvinnor
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Fodelsear Region God Syssel- God Ej
hélsa sattning  hélsa sysselsatt
fore efter och ej vid
syssel- syssel- god hélsa
séttnings sattnings-
perioden perioden
1930 Stockholmsregionen 5,7 27,3 13,1 11,6
Goteborgsregionen 5,0 25,9 14,2 13,3
Malméregionen 3,9 28,9 13,7 12,0
Regionala centra 4,7 26,5 13,7 13,9
Ej storstader eller 6,2 23,9 14,0 14,4
regionala centra
1935 Stockholmsregionen 5,2 29,3 12,5 11,7
Goteborgsregionen 5,3 27,2 13,2 13,0
Malmdregionen 4.9 29,2 12,9 12,0
Regionala centra 5,2 28,1 12,5 13,4
Ej storstader eller 5,4 27,0 12,8 141
regionala centra
1940 Stockholmsregionen 4,2 31,5 12,5 11,0
Goteborgsregionen 4,2 30,0 12,3 12,6
Malméregionen 3,9 31,6 13,3 11,3
Regionala centra 4,3 30,5 12,0 13,2
Ej storstader eller 4,5 29,8 11,7 13,9
regionala centra
1945 Stockholmsregionen 3,6 33,0 11,8 11,3
Goteborgsregionen 3,7 31,7 11,6 12,6
Malmdregionen 3,4 32,6 12,1 11,3
Regionala centra 3,6 32,3 11,0 13,2
Ej storstader eller 3,9 31,6 10,8 13,7
regionala centra
1950 Stockholmsregionen 3,0 33,5 12,8 11,0
Goteborgsregionen 3,2 32,6 12,1 12,3
Malméregionen 3,1 33,3 12,2 11,6
Regionala centra 3,1 33,2 11,0 13,5
Ej storstader eller 3,3 32,7 10,5 13,9
regionala centra
1955 Stockholmsregionen 2,7 33,6 13,7 9,9
Goteborgsregionen 2,3 33,5 12,5 12,5
Malméregionen 2,6 33,4 14,7 10,0
Regionala centra 2,1 34,1 11,5 13,0
Ej storstéder eller 1,8 34,2 10,5 14,9

regionala centra




48

Tabell 4 (Forts.) Tid i olika tillstand efter region och fodelsear

Forvéntat antal ar for man

Fodelsear Region God Syssel- God Ej
halsa  séttning hélsa sysselsatt
fére efter och ej vid
syssel- syssel- god hélsa
séttnings séttnings-
perioden perioden

1930 Stockholmsregionen 1,4 36,7 7,8 8,0
Goteborgsregionen 1,5 36,4 7,9 8,4
Malméregionen 1,3 38,2 7,5 7,9
Regionala centra 1,3 37,9 7,5 8,2
Ej storstader eller 1,3 37,4 7,3 9,0

regionala centra
1935 Stockholmsregionen 1,1 37,1 8,8 8,6
Goteborgsregionen 1,1 36,4 9,0 9,1
Malmdregionen 1,0 37,4 8,1 8,5
Regionala centra 0,9 38,1 8,4 8,8
Ej storstader eller 0,8 37,6 8,1 9,4

regionala centra
1940 Stockholmsregionen 2,1 35,7 9,9 8,8
Goteborgsregionen 1,7 35,6 9,9 9,1
Malméregionen 1,7 36,4 9,3 8,9
Regionala centra 1,4 37,3 9,1 9,4
Ej storstéder eller 1,3 37,2 8,5 10,0

regionala centra
1945 Stockholmsregionen 3,1 34,7 10,1 9,1
Goteborgsregionen 2,5 35,4 9,8 9,5
Malméregionen 2,6 35,5 9,7 9,4
Regionala centra 2,2 36,5 9,4 10,0
Ej storstader eller 2,0 36,5 8,7 10,5

regionala centra
1950 Stockholmsregionen 2,7 34,3 12,0 8,5
Goteborgsregionen 2,3 34,9 11,6 9,2
Malméregionen 2,4 34,7 11,2 8,8
Regionala centra 2,0 36,3 10,7 10,1
Ej storstader eller 1,7 36,1 9,5 10,8

regionala centra
1955 Stockholmsregionen 2,5 34,1 13,1 8,9
Goteborgsregionen 2,1 34,6 12,5 9,3
Malméregionen 2,4 33,9 13,4 9,5
Regionala centra 1,9 35,8 11,3 9,9
Ej storstader eller 1,6 36,0 10,6 11,0

regionala centra




Tabell 5 Tid i olika tillstand efter naringsgren och fodelsear
Férvéntat antal &r fér kvinnor
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Fodelsedr  Naringsgren God Syssel-  God hélsa Ej
hélsa sattning efter  sysselsatt
fére syssel-  och ej vid
syssel- séttnings-  god hélsa
séattnings perioden
perioden
1930 Industri 5,8 28,2 11,9 12,8
Byggverksamhet 4,6 27,6 12,9 13,6
Personliga och 4,3 28,4 13,0 13,2
kulturella tjanster
Handel och 3,5 31,2 12,6 11,9
kommunikation
Finansiell 4.5 29,1 13,5 12,0
verksamhet
Vard och omsorg 4.8 29,1 14,3 11,3
Offentlig forvaltning 4.4 30,1 13,0 114
Utbildning och 4.4 31,6 13,6 10,1
forskning
1935 Industri 4,5 29,5 11,8 13,6
Byggverksamhet 4,7 28,4 11,3 13,6
Personliga och 5,4 28,3 12,1 13,1
kulturella tjanster
Handel och 51 30,4 12,1 12,3
kommunikation
Finansiell 5,0 29,3 12,7 11,8
verksamhet
Vard och omsorg 5,6 29,6 13,2 11,5
Offentlig férvaltning 4.9 30,8 12,2 11,5
Utbildning och 5,6 31,7 13,0 10,1
forskning
1940 Industri 3,6 31,1 , 13,2
Byggverksamhet 3,4 30,9 , 13,1
Personliga och 4.4 30,3 , 13,0
kulturella tjanster
Handel och 4.1 31,8 11,7 12,3
kommunikation
Finansiell 4,0 31,5 12,4 11,7
verksamhet
Vard och omsorg 4.6 32,2 12,3 11,
Offentlig forvaltning 3,9 32,7 11,5 11,1
Utbildning och 4,7 33,5 13,3 9

forskning
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Tabell 5 (Forts.) Tid i olika tillstand efter naringsgren och fodelsear
Férvéntat antal ar fér kvinnor

Fodelsear  Naringsgren God Syssel-  God hélsa Ej
hélsa sattning efter  sysselsatt
fére syssel- och ej vid
syssel- séttnings-  god hélsa
sattnings perioden
perioden
1945 Industri 2,9 32,6 10,6 13,9
Byggverksamhet 3,1 32,6 10,7 13,7
Personliga och 3,8 31,4 11,3 13,4
kulturella tjanster
Handel och 3,3 33,4 10,8 12,6
kommunikation
Finansiell 3,2 33,5 11,2 11,9
verksamhet
Véard och omsorg 3,9 33,5 11,5 11,4
Offentlig forvaltning 3,2 34,5 10,9 11,5
Utbildning och 4.4 34,4 12,1 10,1
forskning
1950 Industri 2,3 33,3 10,0 14,3
Byggverksamhet 2,6 32,9 9,5 14,0
Personliga och 3,5 31,7 11,7 12,9
kulturella tjanster
Handel och 2,7 34,5 11,1 12,7
kommunikation
Finansiell 2,8 34,1 11,7 11,8
verksamhet
Vard och omsorg 3,3 34,9 11,1 ,
Offentlig férvaltning 2,3 36,4 10,2 ,
Utbildning och 3,8 35,1 10,9 ,
forskning
1955 Industri 1,9 35,9 10,7 11,5
Byggverksamhet 11 33,5 6,6 12,4
Personliga och 2,1 32,4 10,6 14,3
kulturella tjanster
Handel och 1,5 36,2 10,5 13,3
kommunikation
Finansiell 2,3 35,1 12,0 11,6
verksamhet
Vard och omsorg 2,4 36,7 11,2 ,
Offentlig forvaltning 1,8 37,5 10,9 11,2
Utbildning och 1 35,5 16,0

forskning
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Tabell 5 (Forts.) Tid i olika tillstand efter naringsgren och fodelsear
Férvédntat antal ar f6r mén

Fodelsedr  Naringsgren God Syssel- God hélsa Ej
hélsa sattning efter  sysselsatt
fére syssel- och ej vid
syssel- sattnings-  god hélsa
sattnings perioden
perioden
1930 Industri 1,1 38,9 7,7 7,7
Byggverksamhet 1,5 38,9 7,7 7,3
Personliga och 1,2 38,6 6,4 8,0
kulturella tjanster
Handel och 1,3 39,6 7,6 7,4
kommunikation
Finansiell 1,3 40,1 7,0 7,7
verksamhet
Vard och omsorg , 39,4 7,7 6,7
Offentlig férvaltning 1,1 40,0 7,2 7,4
Utbildning och 0,9 40,9 7,7 7,0
forskning
1935 Industri 0,8 39,0 8,4 8,4
Byggverksamhet 1,0 39,2 8,8 8,6
Personliga och 0,8 38,1 7,7 9,6
kulturella tjanster
Handel och 0,9 39,3 8,1 8,0
kommunikation
Finansiell 0,9 39,6 8,3 8,4
verksamhet
Vard och omsorg 0,9 38,8 9,3 7,7
Offentlig férvaltning 0,7 39,2 8,4 8,2
Utbildning och 0,8 40,3 9,1 7,9
forskning
1940 Industri 1,1 38,6 8,5 9,2
Byggverksamhet 1,2 38,3 8,9 9,5
Personliga och 1,9 35,6 9,5 10,1
kulturella tjanster
Handel och 1,2 38,4 8,7 9,0
kommunikation
Finansiell 1,7 38,2 9,2 9,1
verksamhet
Vard och omsorg 2,8 36,6 10,1 8,0
Offentlig forvaltning 1,9 38,1 8,9 8,7
Utbildning och 2,7 38,0 10,0 8,2

forskning
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Tabell 5 (Forts.) Tid i olika tillstand efter naringsgren och fodelsear
Férvéntat antal ar f6r mén. Forts.

Fodelsear  Naringsgren God Syssel- God hélsa Ej
hélsa sattning efter  sysselsatt
fére syssel- och ej vid
syssel- séttnings-  god hélsa
sattnings perioden
perioden
1945 Industri 1,9 37,5 9,0 9,6
Byggverksamhet 2,8 36,7 9,2 9,6
Personliga och 4,2 34,6 10,3 8,4
kulturella tjanster
Handel och 3,0 37,0 9,2 9,2
kommunikation
Finansiell 4,2 35,9 10,2 8,8
verksamhet
Vard och omsorg 1,5 37,7 9,4 10,5
Offentlig férvaltning 1,5 37,3 10,0 10,7
Utbildning och 2,6 33,8 10,9 9,5
forskning
1950 Industri 1,7 37,6 9,9 10,1
Byggverksamhet 2,5 36,9 10,2 10,1
Personliga och 3,4 34,8 11,4 8,0
kulturella tjanster
Handel och 2,3 38,2 9,1 8,3
kommunikation
Finansiell 3,4 36,2 11,8 8,7
verksamhet
Vard och omsorg 1,4 38,7 9,6 10,0
Offentlig férvaltning 1,4 38,2 10,1 10,5
Utbildning och 2,3 33,9 12,0 10,5
forskning
1955 Industri 1,5 38,3 10,4 10,1
Byggverksamhet 2,3 37,5 10,6 10,1
Personliga och 3,3 34,7 12,5 8,0
kulturella tjanster
Handel och 1,9 38,2 10,6 9,6
kommunikation
Finansiell 3,0 35,7 12,7 8,6
verksamhet
Vard och omsorg 2,4 36,7 11,2 11,
Offentlig férvaltning 1,8 37,5 10,9 11,2
Utbildning och 41 35,5 16,0 5

forskning
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